
	校医院2019年岗位设置、任职条件一览表
（第一批次岗位：院长、副院长）

	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位职层
	岗位档次
	岗位分
	岗位人数
	主要职责
	任职资格

	1
	院长
	管理
	主任岗
	B1
	8
	1
	在学校和后勤基建处的领导下，全面负责医院的医疗护理、预防保健、人力资源、财务经营、信息管理以及后勤保障等各项工作
	本科及以上学历，具有履行职责所需要的政策水平、专业知识和工作技能。具有胜任本职工作所需要的业务能力、组织能力、学习能力、语言文字表达、办公自动化等方面的能力，具有全局观念和服务意识，有较好的群众基础，清正廉洁。

	2
	副院长
	管理
	主任岗
	B3
	6
	1
	在院长领导下，主要负责医院的医疗质量、社区公共卫生服务、工费医疗报销、医保管理、综合治理、医德医风等工作
	本科及以上学历，具有履行职责所需要的政策水平、专业知识和工作技能。具有胜任本职工作所需要的业务能力、组织能力、学习能力、语言文字表达、办公自动化等方面的能力，具有全局观念和服务意识，有较好的群众基础，清正廉洁。



